Додаток 

Інформація
про виконання заходів щодо поліпшення ситуації у сфері зайнятості населення в Берегівському районі за перше півріччя 2019 року
	№з/п
	Зміст заходу
	Стан виконання


	Термін виконання

	1. Розширення сфери застосування праці та стимулювання зацікавленості роботодавців у створенні нових робочих місць

	1.1.
	Сприяння зайнятості населення шляхом розширення сфери застосування праці за рахунок створення нових робочих місць у 2019 році для 1030 осіб


	З  метою сприяння  розвитку підприємництва, створенню нових робочих місць  проведено ряд заходів, а саме:

надано департаменту економічного розвитку і торгівлі  Закарпатської облдержадміністрації матеріали для підготовки бізнес-каталогу «Закарпаття – перспективний майданчик для бізнесу»;

оновлено та оприлюднено на офіційному сайті райдержадміністрації перелік інвестиційних проектів, пріоритетних для економіки району та перелік вільних виробничих площ, земельних ділянок, що потребують залучення інвестицій. 

Перелік комерційних  пропозицій підприємств району, що потребують нових замовлень, передано департаменту економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації для сприяння в пошуку нових ринків збуту.

Надано методичну допомогу у підготовці інвестиційних проектів та пакетів документів до них відповідно до вимог чинного законодавства для участі у конкурсному відборі на фінансування з державного фонду регіонального розвитку у 2019 році.
У 2019 році творено 578 нових робочих місць, що становить 56,1% від планового показника визначеного Програмою зайнятості. 


	2019 – 2020 роки

	1.2.
	Збереження існуючих та створення нових робочих місць суб’єктами підприємництва відповідно до потреб економіки через створення сприятливих умов для активізації розвитку малого та середнього підприємництва, здешевлення кредитних ресурсів для реалізації інвестиційних та інноваційних проектів шляхом запровадження ефективного механізму фінансової підтримки суб’єктів підприємницької діяльності
	На веб-сторінці райдержадміністрації роміщена інформація про відшкодування відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів у рамках реалізації Програми розвитку малого і середнього підприємництва в області. Збережено існуючі та створені нові робочі місця суб’єктами підприємництва відповідно до потреб економіки району. Створено 59 суб’єктів підприємницької діяльності усіх форм власності в тому числі фізичні особи – підприємці 51, юридичні особи – 8. 
	2019 – 2020 роки

	1.3.
	Розширення сфери застосування праці економічно активного населення за рахунок створення нових робочих місць та підвищення ефективності використання трудового потенціалу шляхом підготовки (перепідготовки) фахівців туристичного супроводу Закарпаття, гідів-перекладачів та проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи, консультаційної роботи щодо розроблення проектів залучення міжнародної технічної допомоги
	Розширено сферу застосування праці економічно активного населення район за рахунок  залучення міжнародної технічної допомоги. Проведено семінар – навчання з розвитку сільського туризму «Сільський туризм з чого розпочати та як досягти успіху».
	2019 – 2020 роки

	1.4.
	Підвищення рівня само зайнятості населення шляхом розвитку несільськогосподарських видів бізнесу методом запровадження навчальних програм та проведення семінарів-навчань із започаткування власної справи у сільському туризмі
	Запроваджуються навчальні програми та проводяться семінари-навчання із започаткування власної справи у сільській місцевості.
	2019 – 2020 роки

	1.5.
	З метою посилення мотивації населення до легальної зайнятості та сприяння підприємницькій ініціативі громадян, забезпечення проведення для клієнтів служби зайнятості, у тому числі мешканців сільської місцевості, інформаційних семінарів з питань зайнятості та організації підприємницької діяльності
	Оприлюднено інформаційні листи про проведення міжнародних конференцій, практикумів, форумів та виставок для підприємств та організацій району; умови конкурсу з відбору інвестиційних проектів в рамках реалізації Порядку використання коштів обласного бюджету для часткового відшкодування відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів. 1 травня 2019 року на базі виноробної компанії «Шато Чизай» (м.Берегово, урочище Чизай, 1) відбувся семінар для виноробів Закарпаття «Французький досвід у галузі виноробства: організація галузі, запровадження системи географічних зазначень, комерціалізація, вимоги щодо якості вина».
	2019 – 2020 роки

	1.8.
	Сприяння розвитку молодіжного підприємництва шляхом проведення бізнес-навчання учнів та студентів, конкурсів бізнес-планів підприємницької діяльності шляхом проведення бізнес-навчання учнів та студентів
	Підтримується розвиток молодіжного підприємництва шляхом проведення бізнес-навчання учнів та студентів, конкурсів бізнес-планів підприємницької діяльності шляхом проведення бізнес навчання учнів та студентів
	IV квартал

2019 – 2020

років

	1.9.
	Організація тимчасової зайнятості молоді  під час літніх канікул шляхом формування студентських молодіжних трудових загонів
	Студентські молодіжні трудові загони в районі відсутні.
	IV квартал

2019 – 2020

років

	1.10.
	Забезпечення організації та виконання громадських та інших робіт тимчасового характеру для додаткового стимулювання мотивації до праці та матеріальної підтримки безробітних та інших категорій осіб
	До виконання громадських та інших робіт тимчасового характеру для додаткового стимулювання мотивації до праці та матеріальної підтримки безробітних залучено 18 осіб, в тому числі до громадських робіт – 2 особи, інших робіт тимчасового характеру 16 осіб.
	2019 – 2020 роки

	1.12.
	Сприяння розвитку сільськогосподарського підприємництва  у сільській місцевості, збільшенню  рівня зайнятості сільського населення через реалізацію державних і  регіональних програм підтримки агропромислового комплексу


	В районі реалізуються державні і регіональні програми підтримки агропромислового комплексу. Станом на 01.07.2019 року рівень безробіття в сільській місцевості становить 0,24%.
	2019 – 2020 роки

	1.13.
	Сприяння у створенні у сільських населених пунктах підприємств із заготівлі, переробки та реалізації сільськогосподарської продукції


	Райдержадміністрація сприяє створенню в сільських населених пунктах підприємств із заготівлі, переробки та реалізації сільськогосподарської продукції
	2019 – 2020 роки

	3. Підвищення мобільності робочої сили на ринку праці та удосконалення регулювання трудової міграції

	3.1.
	З метою попередження торгівлі людьми та перебування громадян у безправному становищі за кордоном проводити інформаційно-роз’яснювальну роботу серед населення, у тому числі семінари з питань запобігання нелегальній трудовій міграції, торгівлі людьми, експлуатації дитячої праці
	З метою попередження торгівлі людьми та перебу-вання громадян у безправному становищі за кордоном, проводиться  інформаційно-роз’яснювальна робота серед населення, 23 особи брали участь  у семінарі на тему «Захист прав людини у контексті гендерно-зумовленого насильства, забезпечення гендерної рівності та протидії торгівлі людьми»
	Постійно

	4. Сприяння зайнятості громадян, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати

на ринку праці

	4.3.
	Забезпечення проведення систематичної інформаційно-роз’яснювальної роботи з батьками учнів загальноосвітніх навчальних закладів щодо важливості свідомого та виваженого вибору професії, пропагування професій, актуальних на ринку праці, підняття престижу робітничих професій
	Забезпечено проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з батьками учнів загальноосвітніх навчальних закладів щодо важли-вості свідомого та виваженого вибору професії, пропагування професій, актуальних на ринку праці, підняття престижу робітничих професій. Учні запрошуються на відповідні профорієнтаційні заходи: «Ярмарок кар’єри», відвідування Берегівського професійного ліцею, Яношівського ліцею тощо.
	Постійно

	4.4.
	Сприяння соціальній адаптації вразливих категорій учнівської молоді (діти-сироти, діти з інвалідністю, діти, позбавлені батьківського піклування, та підлітки, які перебувають на обліку комісій у справах дітей) шляхом надання профорієнтаційних послуг, психологічної підтримки, можливості навчання за державні кошти
	Вразливі категорії учнівської молоді направляються в табори відпочину, залучаються  до участі в конкурсах. Проведені тренінги з батьками-вихователями та прийомними батьками на теми: «Насильство в сім'ї», «Права та обов’язки дітей». Надається психологічна підтримка шкільними психологами. Дітям надаються профорієнтаційні послуги.
	Постійно

	4.10.
	Здійснення заходів щодо працевлаштування демобілізованих учасників антитерористичної операції на вакантні та новостворені робочі місця, у тому числі з виплатою в установленому порядку компенсації єдиного соціального внеску роботодавцям відповідно до статей 26 і 27 Закону України «Про зайнятість населення»
	Вживаються заходи щодо працевлаштування демобілізованих учасників антитерористичної операції. 2 учасники антитерористичної операції знаходяться на обліку в Берегівській міськрайонній філії Закарпатського обласного центру зайнятості.

Виплата компенсації єдиного соціального внеску роботодавцям у звітному періоді не проводилася
	2019 – 2020 роки



	4.11.
	Сприяння демобілізованим військовослужбовцям з числа учасників АТО у започаткуванні власної справи шляхом здійснення в установленому порядку виплати одноразово допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності


	Безробітні учасники АТО за одноразовою допомогою для започаткування власної справи не зверталися.
	2019 – 2020 роки


Начальник управління соціального 
захисту населення райдержадміністрації 





                                            В.ТЕРПАЙ
