PAGE  
4

ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження голови

державної адмінстрації
24.04.2015  № 110
Програма 

інформаційного, матеріально-технічного забезпечення управління соціального захисту населення Берегівської райдержадміністрації 
в рамках  надання населенню  всіх видів державних соціальних 
допомог, житлових субсидій, пільг та компенсацій 
на 2015-2019 роки

Загальні положення

На сьогоднішній день управлінням соціального захисту населення впроваджено та експлуатуються  програмно-технологічні комплекси :
 Автоматизована система обліку пенсійної документації на базі комп’ютерних технологій (АСОПД/КОМТЕХ);

 Програмно-технологічний комплекс „Житлові субсидії”, „Компенсації”;

 Програмно-технологічний комплекс „Єдина заява”;

 Програмно-технологічний комплекс „Єдиний  державний  автоматизований реєстр пільговиків” (ЄДАРП);

 Програмно-технологічний комплекс „Централізований банк інвалідів” (ЦБІ). 
Управління соціального захисту населення Берегівської районної державної адміністрації забезпечує своєчасне призначення та надання населенню району всіх видів державних соціальних допомог, житлових субсидій, пільг та компенсацій, та інформування населення  району про зміни  в  чинному законодавстві щодо їх надання, відпрацювання методики нових розрахунків, налагодження міжвідомчого електронного обміну інформацією з організаціями надавачами послуг, сільськими та селищною радами, Державною фіскальною службою, Пенсійним фондом, банками та відділеннями поштового зв’язку, підприємствами та організаціями, які обслуговують соціально-незахищені верстви населення району.

Виконання доведених завдань забезпечується шляхом:
забезпечення умов роботи з прийому та обробки документів ;

впровадження електронного обміну з відповідними організаціями та установами ;
проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення району;
організації роботи постійно діючих телефонних «гарячих ліній»;

своєчасної виплати всіх видів державних соціальних допомог ;

формування особових справ, тематичних стендів, буклетів, інших роз’яснювальних матеріалів;

Із запровадженням спрощеного порядку призначення субсидій, реформування системи надання пільг та компенсацій  очікується ріст контингенту одержувачів щонайменше на 300 % при незмінній штатній чисельності працівників та незадовільному матеріально-технічному забезпеченні управління. Різко зростає функціональне навантаження на працівників.

Управлінням впроваджуються  нові підходи та методи роботи, спрямовані на забезпечення оперативності, достовірності та доступності інформації.
                                            Мета Програми

 Програма інформаційного, матеріально-технічного забезпечення управління соціального захисту населення Берегівської райдержадміністрації в рамках  надання населенню  всіх видів державних соціальних допомог, житлових субсидій, пільг та компенсацій на 2015-2019 роки  (далі - Програма) розроблена з метою вдосконалення адресного підходу щодо соціального захисту населення району, своєчасного надання відповідним категоріям  населення району державних соціальних допомог, житлових субсидій, пільг та компенсацій.
Завдання Програми
1. Своєчасне надання населенню району всіх видів державних соціальних допомог, житлових субсидій, пільг та компенсацій та інформування населення  району про зміни  в  чинному законодавстві шляхом використання різних інформаційних джерел.

2.
Функціонування телефонних „гарячих ліній”.
3.
Залучення  уповноважених осіб сільських та селищної рад, працівників Берегівського районного територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) до проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед одиноких пенсіонерів та інвалідів, оформлення та представлення документів на призначення житлових субсидій.
4. Забезпечення якісного та повного створення Єдиного державного автоматизованого реєстру пільговиків, наповнення Централізованого банку  даних інвалідів, 

5. Здійснення супроводу та збереження усіх баз даних на рівні „управління-область”.

6. Забезпечення роботи мобільних виїзних груп працівників управління в населені пункти району щодо збору документів для оформлення субсидій безпосередньо на місцях.              
Фінансове забезпечення виконання заходів Програми

Фінансування визначених Програмою заходів здійснюється з районного бюджету та інших джерел згідно з чинним законодавством.

Головним розпорядником коштів з реалізації заходів, передбачених Програмою, та її виконавцем, є управління соціального захисту населення  Берегівської райдержадміністрації.

Очікуванні результати виконання Програми
Ця Програма забезпечить безперебійну роботу управління соціального захисту населення щодо своєчасного призначення і виплати  всіх видів державних соціальних допомог, житлових субсидій, пільг та компенсацій,  налагодження електронного обміну інформацією з організаціями надавачами послуг, Державною фіскальною службою, Пенсійним фондом, підприємствами та організаціями, які обслуговують соціально-незахищені верстви населення району.
1. Поліпшиться адресний підхід щодо соціального захисту найбільш незахищених верств населення: інвалідів, пенсіонерів та малозабезпечених громадян  району.
2. Впровадження спрощеної системи призначення житлових субсидій населенню, реформування системи надання пільг дасть змогу збільшити чисельність одержувачів субсидій та оптимізувати кількість пільговиків, зніме соціальну напругу серед громадян району, зменшиться кількість довідок, які потрібно буде подавати заявникам особисто.
3. Поліпшиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед населення щодо змін в наданні всіх видів державних соціальних допомог, житлових субсидій, пільг та компенсацій .
Розрахунок потреби коштів для реалізації Програми інформаційного, матеріально-технічного забезпечення управління соціального захисту населення Берегівської райдержадміністрації в рамках  надання населенню  всіх видів державних соціальних допомог, житлових 
субсидій, пільг та компенсацій на 2015-2019 роки
	№ п/п
	Зміст заходів
	Обсяг фінансування, тис.грн.

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	Виготовлення плакатів, стендів, буклетів та інших  інформаційних матеріалів
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	2.
	Забезпечення витратними матеріалами для безперебійної роботи копіювальних пристроїв, факсового зв’язку, паперу, паперу перфорованого, поштових конвертів, марок, папок для особових справ  та інших канцелярських товарів, заправка картриджів та тонерів
	25,0


	25,0


	25,0
	25,0
	25,0

	3
	Фінансування паливно-мастильних матеріалів для проведення виїзних прийомів працівників управління у населені пункти району для прийому громадян, проведення інформаційно-розяснювальної роботи,  збору документів і оформлення субсидій безпосередньо на місцях
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0


	3,0



	
	Всього:
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0


