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У К Р А Ї Н А

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

голови Берегівської районної державної адміністрації

Закарпатської області

08.06.2015                                             Берегово                                            №__142
	Про  підсумки економічного і соціального

розвитку району  за І квартал 2015 року




Протягом січня-березня 2015 року промисловими підприємствами району реалізовано  продукції на суму 40,2 млн.грн., що становить 184,2%  у порівнянні до відповідного періоду минулого року.  

В сфері розвитку агропромислового сектору економіки району забезпечено своєчасне проведення весняно - польових робіт та посів ярих культур у запланованих обсягах та в оптимальні агротехнічні терміни. 
В  тваринництві  поголів’я  великої рогатої худоби складає 5811 голів, або 78,3 %, в тому числі корів 3490 голів (77,5%). Поголів’я свиней складає 22448 голів (101,1%), овець та кіз - 5076 голів (105,0%), птиці - 249,3 тис. голів (99,3%).

Протягом  І кварталу 2015 року до зведеного бюджету району надійшло 13146,7 тис. грн., що становить  159,7 %  до   фактичних показників минулого року, в тому числі до державного бюджету надійшло 4370,7 тис. грн., або 154,2 %, до  місцевого бюджету  8776,0  тис.грн., або 162,6 %. Недоїмка до бюджету району у порівняні до початку року зменшилась на 850,6 тис.грн. і складає 3267,6 тис. грн., в тому числі борг по єдиному соціальному внеску 575,3 тис. грн.
На ринку праці продовжується робота щодо створення нових робочих місць. Протягом  І кварталу 2015 року суб’єктами підприємницької діяльності створено 234 нових робочих місць, що становить 25,7%  до завдання програми зайнятості населення району на 2015 рік. Рівень зареєстрованого  безробіття  в районі за станом на 01.04.2015 року складає 0,78% чисельності  постійного населення працездатного віку. 
Рівень розрахунків за використану електроенергію склав 100,5%, за спожитий природний газ – 100%. Рівень оплати населенням житлово-комунальних послуг  склав 108,9%. 
Від продажу земельних  ділянок несільськогосподарського призначення за І квартал 2015 року надійшло 250,8 тис.грн., підібрано 7 земельних ділянок для продажу прав на них на земельних торгах.     
Поряд з позитивними тенденціями в економіці району мали місце окремі негативні тенденції економічного і соціального розвитку.
Значною залишається заборгованість до бюджету Пенсійного фонду. За станом на  01.04.2015 року  недоїмка з  внесків на обов’язкове державне пенсійне  страхування   склала 2197,8 тис. грн., в тому числі по підприємствах-банкрутах 1475,4 тис.грн., безнадійний борг – 722,4 тис.грн.  Власні надходження по страхових внесках зменшились на 33,7% в порівняні  до відповідного періоду минулого року.
За станом на 01.04.2015 року в економіку  району залучено 1711,0 тис. дол. США прямих іноземних інвестицій. Темп зростання прямих іноземних інвестицій до обсягів на початок року  склав 85,7%.

Відповідно до статей 6 і 39 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, на виконання розпорядження голови облдержадміністрації 26.05.2015 № 163 „Про підсумки економічного і соціального розвитку області за січень-березень 2015 року”, рішення колегії районної державної адміністрації від 29.05.2015 року, враховуючи стан соціально-економічного розвитку району за І квартал 2015 року, з метою забезпечення покращення показників оцінки результатів діяльності райдержадміністрації:
1.Управлінню економічного розвитку і торгівлі  райдержадміністрації забезпечити:

здійснення щомісячного аналізу діяльності промислових підприємств району та подання моніторингу показників промисловості департаменту економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації за встановленою формою;

оновлення та оприлюднення інформації стосовно процедур закупівель товарів робіт і послуг   усіх підпорядкованих  структур  за формами відповідно  до чинного законодавства на власних веб-сайтах, а у разі відсутності, на веб-сторінці райдержадміністрації та подання відповідної інформації департаменту економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації;

виконання кількісних та якісних показників розвитку внутрішньої торгівлі, передбачених у програмі економічного і соціального розвитку району на 2015 рік та основних напрямах розвитку на 2016 – 2017 роки;

проведення постійного моніторингу рівня цін на основні продукти харчування;

постійну роботу щодо пошуку інвесторів  з метою збільшення обсягів інвестицій в економіку району.
2.Фінансовому управлінню райдержадміністрації:

забезпечити фінансування у 2015 році за рахунок коштів місцевих бюджетів заходів Програм, що діють у сфері житлово-комунального та дорожнього господарства, відповідно до потреби;
спільно з виконкомами сільських, селищної рад вжити дієвих заходів щодо виконання дохідної частини  місцевих бюджетів та раціонального використання бюджетних коштів;
забезпечити за рахунок коштів районного бюджету співфінансування об’єктів соціально-культурного призначення, на будівництво яких виділятимуться кошти з  державного та обласного бюджетів, упродовж 2015 року.
3.Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації  вжити відповідних заходів щодо забезпечення: 

активізації роботи районної комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій, інших  соціальних виплат та податкового боргу;
підвищення рівня середньомісячної заробітної плати до середньо обласного показника та виплату законодавчо встановленого розміру мінімальної заробітної плати всіма суб’єктами господарювання;

недопущення виникнення заборгованості з виплати заробітної плати на  економічно активних підприємствах.
4. Відділу освіти  райдержадміністрації вжити відповідних заходів щодо забезпечення:

створення більш економічних систем опалення приміщень; переведення котелень навчальних закладів на альтернативні види палива

формування системи навчальних закладів для надання високоякісних освітніх послуг із використанням наявних ресурсів шляхом  модернізації мережі загальноосвітніх навчальних  закладів, у тому числі і школи-інтернату;

оновлення навчально-матеріальної бази дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів, у тому числі для навчання дітей з особливими освітніми потребами;

переходу усіх загальноосвітніх навчальних закладів на однозмінний режим роботи.

своєчасного проведення літнього оздоровлення та відпочинку дітей, насамперед дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки. 

5.Відділу агропромислового розвитку райдержадміністрації:

взяти на контроль питання про завершення  до весняно-польових робіт та підготовки до належного проведення збиральних робіт урожаю 2015 року;

взяти на контроль питання про збереження та нарощування чисельності поголів’я сільськогосподарських тварин, підвищення їх продуктивності, збільшення обсягів виробництва продукції тваринництва; 
спільно з сільськими, селищною радами, керівниками сільськогосподарських підприємств вжити заходів щодо пошуку потенційних інвесторів в агропромисловий комплекс та сприяти створенню сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів, будівництву і реконструкції забійно-санітарних пунктів (боєнь), молоко- та м’ясопереробних підприємств;

активізувати роботу із створення сприятливих умов для розвитку галузей агропромислового комплексу, а саме: залучення інвестицій, створення нових та відновлення діяльності об’єктів інфраструктури, збільшення виробництва сільськогосподарської продукції, впровадження новітніх технологій тощо;

вжити заходів щодо забезпечення стабільної цінової ситуації на ринку продовольчих товарів; активізувати роботу із налагодження каналів збуту продукції сільгосптоваровиробниками району, зокрема, за рахунок проведення міжрайонних нарад, засідань за круглим столом та ярмаркових заходів.

6.Відділу містобудування, архітектури,  інфраструктури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації:
спільно з виконкомами сільських, селищної рад забезпечити стовідсоткову оплату споживачами за використані енергоносії та отримані житлово-комунальні послуги, у тому числі  підприємствами житлово-комунального господарства;

спільно з виконкомами Батівської селищної, Великобактянської сільської рад забезпечити дотримання нормативно-правових актів щодо формування, затвердження та застосування тарифів на житлово-комунальні послуги;

спільно з виконкомами Батівської селищної, Великобактянської сільської рад вжити заходів щодо запобігання виникненню заборгованості із заробітної плати працівникам житлово-комунальної галузі;

спільно з виконкомами Батівської селищної, Великобактянської сільської рад вжити відповідних заходів  щодо створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ);

спільно з виконкомами сільських, селищної рад забезпечити контроль за дотриманням законодавства у сфері благоустрою територій населених пунктів, ліквідацію несанкціонованих сміттєзвалищ, належною роботою суб’єктів господарювання у сфері збору та вивезення твердих побутових відходів і станом місць їх видалення;

забезпечити залучення у житлово-комунальну галузь інвестицій та кредитних ресурсів для впровадження інноваційних технологій;
забезпечити проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи через засоби масової інформації та інформаційно-просвітницькі заходи (конференції, брифінги, семінари, круглі столи, зустрічі з громадськістю, онлайн- конференції, вебінари тощо) для роз’яснення населенню дій Уряду щодо надання державної фінансової підтримки приватним особам, об’єднанням співвласників багатоквартирних будинків та житлово-будівельним кооперативам з метою здійснення заходів із підвищення енергоефективності  їх  житлових  будинків,  енергозбереження  та    заміни газових котлів на котли, що використовують будь які інші види палива та енергії;

спільно з виконкомами сільських, селищної рад забезпечити контроль за обсягами споживання та оплатою електроенергії, природного газу установами, що фінансуються з місцевого бюджету;

спільно з виконкомами сільських, селищної рад, філіями Ощадбанку продовжити роботу щодо  роз’яснення серед населення про умови отримання пільгових кредитів для придбання електричних або твердопаливних котлів;

забезпечити введення в експлуатацію об’єктів освіти, охорони здоров’я, житлово-комунального господарства у відповідності із затвердженою  районною програмою економічного і соціального розвитку на 2015 рік та основними напрямами розвитку на 2016-2017 роки.

7.Відділу молоді та спорту райдержадміністрації забезпечити проведення просвітницької роботи з пропаганди здорового способу життя та фізичної культури і спорту.
8.Рекомендувати Берегівській об’єднаній державній податковій інспекції головного управління ДФС України в Закарпатській області вжити   дієвих заходів щодо скорочення податкового боргу до бюджету району, погашення заборгованості по єдиному соціальному внеску.
9.Відповідним структурним підрозділам райдержадміністрації спільно з районними установами інформувати райдержадміністрацію про хід виконання завдань, визначених цим розпорядженням, до 3  серпня 2015 року.
10.Управлінню економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації інформувати департамент економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації про хід виконання завдань, визначених розпорядженням   голови облдержадміністрації 26.05.2015 № 163 до 11 серпня  2015 року.

11.Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на   першого заступника голови державної адміністрації Матія В.О. 
	Т.в.о. голови державної адміністрації
	                                                    Г. Кінч
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