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У К Р А Ї Н А

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

голови Берегівської районної державної адміністрації

Закарпатської області

25.11.2016                                           Берегово                                              №_418_
	Про  підсумки економічного і соціального

розвитку району  за 9 місяців 2016 року




За підсумками економічного і соціального розвитку району за січень-вересень 2016 року промисловими підприємствами району реалізовано  продукції на 161041,5 тис. грн., що становить 124,5%  у порівнянні до відповідного періоду минулого року. 
До зведеного бюджету району надійшло 80137,4 тис. грн., що становить  178,4%  до   фактичних показників відповідного періоду минулого року, в тому числі до державного бюджету надійшло 24416,3 тис. грн., або 177,5%, до  місцевого бюджету  55721,0  тис. грн., або 178,9%. 
За січень-вересень  2016 року план власних надходжень страхових внесків до бюджету Пенсійного фонду виконано на 110,7%. У порівнянні з відповідним періодом минулого року  власні надходження   збільшилися  на 101,4 тис.грн., або на 13,7%. 
Недоїмка по збору  на обов’язкове державне пенсійне страхування складає 2195,0 тис.грн. (підприємства-банкрути - 1475,4 тис.грн., безнадійний борг – 719,6 тис.грн.). Борг на економічно - активних підприємствах відсутній.
Суб’єктами підприємницької діяльності  району створено 824 нових робочих місць, що становить 89,6% до завдання районної програми зайнятості населення  на  2016 рік. Зареєстровано  183 суб’єкти підприємницької діяльності (250,7% до відповідного періоду минулого року). Працевлаштовано 94 чол. незайнятого населення. Рівень зареєстрованого  безробіття  в районі на 01.10.2016 року складає 0,46% чисельності  постійного населення працездатного віку.
У вересні  2016 року середня заробітна плата штатного працівника на підприємствах, установах, організаціях основного кола статистичної звітності з праці в районі склала 4296 грн. В порівнянні  до початку року  заробітна плата  зросла на 19,5%, а до відповідного періоду минулого року - на 44,5%.
За станом на 01.10.2016 року  заборгованість  із виплати заробітної плати на економічно-активних, економічно неактивних та підприємствах комунальної власності відсутня.

За станом на 01.10.2016 р.  обсяг прямих іноземних інвестицій в економіку району склав 1724,7 тис. дол. США (107,1% в порівняні до 01.01.2016 року).
За станом на 01.10.2016 року  рівень розрахунків за використану електроенергію в  районі становить  101,6%,  в тому числі з місцевого бюджету – 97,7 %, державного бюджету – 93,2%, населення – 99,7%.
Поряд з позитивними тенденціями в економіці району мали місце окремі негативні тенденції економічного і соціального розвитку.

Поголів’я верхньої рогатої худоби складає 5013 голів, або 94,8% в порівняні до відповідного періоду минулого року. Поголів’я свиней складає 26685 голів, або 93,8%, овець та кіз 3779 голів, або 95,4%, птиці 403,7 тис.голів, або 91,0% в порівняні до відповідного періоду минулого року.           

За 9 місяців 2016 року  всіма категоріями господарств  вироблено м’яса 3001 т,  що складає 93,3% в порівняні до відповідного періоду минулого року, молока – 9964 т, або 89,4%  в порівняні до відповідного періоду минулого року.   
За станом на 01.10.2016 року  рівень розрахунків за спожитий природний газ – 84,8%, в тому числі за рахунок місцевого бюджету – 100,1%, державного бюджету – 100%, населення – 108,7%, (субсидії - 59,7, пільги-33,7%).

За 9 місяців 2016 року прийнято в експлуатацію 2,56 тис. кв. м загальної площі житла, або 80,7% в порівняні до відповідного періоду минулого року.   
Відповідно до статей 6 і 39 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, на виконання розпорядження голови облдержадміністрації 22.11.2016 № 571 „Про підсумки економічного і соціального розвитку області за 9 місяців 2016 року”, рішення колегії районної державної адміністрації, враховуючи стан соціально-економічного розвитку району за січень – вересень 2016 року, з метою забезпечення покращення показників  діяльності райдержадміністрації:
1.Відділу економічного розвитку і торгівлі  райдержадміністрації забезпечити:

моніторинг основних показників роботи промислових підприємств щомісячної звітності та надання інформації департаменту економічного розвитку і торгівлі щомісяця до 15 числа;
провести моніторинг наявності об’єктів стаціонарної роздрібної торгівлі у розрізі населених пунктів району та вжити заходів щодо розвитку пересувної торгівлі (виїзної дрібнороздрібної торгівлі) для обслуговування населених пунктів, де відсутня така мережа, до 20 грудня 2016 року;

подання управлінню зовнішньоекономічних зв’язків, інвестицій та транскордонного співробітництва облдержадміністрації оновленого переліку інвестиційних пропозицій і проектів, вільних виробничих площ та земельних ділянок, які можна запропонувати інвесторам, а також переліку підприємств, що виробляють товари на експорт, для зведення бази даних експортного потенціалу підприємств області, до кінця І кварталу 2017 року.
2.Фінансовому управлінню райдержадміністрації забезпечити:
передбачення у проекті районного бюджету на 2017 рік коштів для фінансування заходів з реалізації програми  розвитку туризму і рекреації Берегівського району.

3. Відділу освіти, молоді і спорту райдержадміністрації забезпечити:

розвантаження груп у функціонуючих дитячих дошкільних навчальних закладах та відкриття нових;

впровадження інклюзивної освіти у дошкільних навчальних закладах району;
недопущення під час навчального року закриття позашкільних навчальних закладів;

розширення мережі позашкільної освіти у сільській місцевості;

активізацію роботи з обдарованими і талановитими дітьми, створення умов для розвитку їх творчих здібностей і навичок самостійного наукового пізнання, самоосвіти та самореалізації;

зміцнення матеріально-технічної та навчально-методичної бази;

створення та функціонування опорних (базових) шкіл;

виконання норм споживання основних продуктів харчування;

інтеграцію дітей з особливими освітніми потребами у  загальноосвітній простір шляхом створення умов для їх навчання в інклюзивних та спеціальних класах загальноосвітніх навчальних закладів;

посилення та урізноманітнення форм і методів національно-патріотичного виховання дітей та молоді з активним залученням до цього органів учнівського самоврядування та громадських організацій.

4.Відділу агропромислового розвитку райдержадміністрації:

посилити контроль за завершенням осінньо-польових робіт та проведенням посіву озимих культур врожаю 2017 року у запланованих обсягах, до 1 грудня 2016 року;

здійснити організаційні та практичні заходи щодо поліпшення протипожежного захисту об’єктів у сільськогосподарських підприємствах району в осінньо-зимовий період; питання про стан пожежної безпеки в аграрному секторі розглянути на розширеній нараді за участі представників територіальних органів Управління державної служби України з надзвичайних ситуацій у Закарпатській області, до 1 березня  2017 року;

забезпечити контроль за збереженням та нарощуванням чисельності поголів’я сільськогосподарських тварин, підвищенням їх продуктивності, збільшенням обсягів виробництва продукції тваринництва.
5.Сектору інфраструктури та житлово - комунального господарства  райдержадміністрації забезпечити:
зменшення споживання енергоресурсів бюджетними установами шляхом оптимізації споживання природного газу та переведення котелень на альтернативні види палива, раціонального використання енергоресурсів, а також  належного фінансування заходів місцевих програм, що діють у сфері житлово-комунального та дорожнього господарств, відповідно до потреби;

поліпшення стану розрахунків споживачів за отримані житлово-комунальні послуги та стовідсоткової оплати підприємствами житлово-комунальної галузі спожитих енергоносіїв;

дотримання нормативно-правових актів щодо формування, затвердження та застосування тарифів на житлово-комунальні послуги та положень Закону України „Про особливості доступу до інформації у сферах постачання електричної енергії, природного газу, теплопостачання, централізованого постачання гарячої води, централізованого питного водопостачання та водовідведення;
спільно з виконкомами сільських, селищної рад, розроблення проектно-кошторисної документації на проведення реконструкції, ремонту та будівництва об’єктів водопостачання і водовідведення;

своєчасну виплату заробітної плати працівникам підприємств житлово-комунального господарства району, недопущення виникнення заборгованості із заробітної плати працівникам галузі та утворення нових боргів Пенсійного фонду;

формування та функціонування ефективного власника житла відповідно до положень Закону України „Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку”;

контроль за дотриманням законодавства у сфері благоустрою територій населених пунктів; ліквідацією несанкціонованих сміттєзвалищ; належною роботою суб’єктів господарювання у сфері збору та вивезення твердих побутових відходів, станом місць їх видалення;
спільно з виконкомом Мужіївської сільської ради забезпечити використання коштів державного фонду регіонального розвитку на будівництво 2-ої черги мереж та споруд водопостачання до с.Мужієво,  до кінця поточного року.
6.Структурним підрозділам райдержадміністрації - надавачам адміністративних послуг забезпечити дотримання вимог Закону України „Про адміністративні послуги” при організації надання адміністративних послуг.

7.Виконкомам сільських, селищної рад активізувати роботу з повернення будівель колишніх дошкільних закладів, які були виключені із переліку дошкільних і (або) залишаються у комунальній власності, та використання усіх приміщень дошкільних закладів за їх прямим призначенням.
8.Рекомендувати Берегівському відділенню Виноградівської об’єднаної державної податкової інспекції головного управління державної фіскальної служби України в Закарпатській області вжити   дієвих заходів щодо суттєвого скорочення недоїмки до бюджету району.
9.Відповідним структурним підрозділам райдержадміністрації спільно з районними установами інформувати райдержадміністрацію про хід виконання завдань, визначених цим розпорядженням, до 5 січня 2017 року.
10.Відділу економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації інформувати департамент економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації про хід виконання завдань, визначених розпорядженням   голови облдержадміністрації  22.11.2016 № 571, до 11 січня 2017 року.                             

11.Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на   першого заступника,  заступника голови державної адміністрації відповідно до функцій та повноважень.

	Голова  державної адміністрації
	                                            І.Петрушка
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