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У К Р А Ї Н А

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

голови Берегівської районної державної адміністрації

_08.07.2016_                                         Берегово                                            № _231_
Про відбір кандидатів для проходження військової служби 

за контрактом у Збройних Силах України  
Відповідно до статей 6, 27 і 39 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, на виконання вимог Закону України „Про військовий обов'язок і військову службу”,  постанови Кабінету Міністрів України від 21 березня 2002 року № 352 „Про затвердження Положення про підготовку і проведення призову громадян України на строкову військову службу та прийняття призовників на військову службу за контрактом”  (із змінами), наказу Міністра оборони України від 14 серпня 2008 року № 402 „Про затвердження Положення про військово-лікарську експертизу в Збройних Силах України”, листа військового комісара Берегівського об’єднаного міського військового комісаріату від 04.07.2016 року № 815, з метою організації і проведення відбору кандидатів для проходження військової служби за контрактом у Збройних Силах України, які проживають на території Берегівського району, та піднесення престижу військової служби:
1.  Секторам апарату райдержадміністрації: мобілізаційної роботи, з питань внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю, відділам райдержадміністрації: освіти, молоді та спорту, охорони здоров’я та рекомендувати виконавчим комітетам селищної і сільських рад:  

сприяти посадовим особам Берегівського об’єднаного міського військового комісаріату у проведенні рекламно-агітаційних заходів серед  випускників загальноосвітніх закладів, громадян щодо проходження військової служби за контрактом;
розмістити у громадських місцях населених пунктів та у приміщеннях місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування відповідні агітаційні матеріали про вимоги до кандидатів та перелік спеціальностей, за якими проводиться відбір;
організувати проведення заходів військово-патріотичного виховання (спортивних змагань, ігор військово-прикладного характеру тощо) із залученням представників військових частин, учасників АТО, ветеранських організацій;

у друкованих засобах інформації, на веб-сторінках розміщувати інформацію на правах соціальної реклами щодо проходження військової служби за контрактом та соціальні гарантії військовослужбовців та членів їх сімей.
2. Визначити Берегівську районну центральну лікарню та Берегівський центр первинної медико-санітарної допомоги лікувальними закладами для забезпечення медичного обстеження військовозобов’язаних, які приймаються на військову службу за контрактом.
3. Рекомендувати Берегівському відділу Національної поліції Головного управління Національної поліції України в Закарпатській області сприяти кандидатам на військову службу за контрактом в отриманні інформації  щодо судимості (відсутності такої), можливого притягнення до кримінальної відповідальності тощо для надання її у Берегівський об’єднаний міський військовий комісаріат.
4. Пропонувати Берегівському міськрайонному центру зайнятості надавати допомогу Берегівському об’єднаному міському військовому комісаріату у розміщенні рекламно-агітаційних матеріалів у приміщенні центру зайнятості, сприяти проведенню спільних заходів щодо популяризації вакансій військових професій, скласти план-графік проведення „Ярмарку вакансій”. 
5. Зазначеним виконавцям про проведену роботу інформувати райдержадміністрацію до 30 грудня 2016 року.

6. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови державної адміністрації Бімбу Ф.Ф.
Голова державної адміністрації



      
              І. Петрушка
    
