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У К Р А Ї Н А

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

голови Берегівської районної державної адміністрації

Закарпатської області

06.12.2017                                             Берегово                                             №_476_
	Про  підсумки економічного і соціального розвитку
району за 9 місяців 2017 року



Протягом  9 місяців 2017 року промисловими підприємствами району реалізовано  продукції на суму  163511,5 тис. грн., що становить 101,7%  у порівнянні до відповідного періоду минулого року. Обсяг реалізованої  продукції в розрахунку на одну особу  становить 3193,58 грн. 

За станом на 23.10.2017 року під урожай  2018 року, всіма категоріями товаровиробників посіяно 4840 га, або 59,0% до прогнозу.

У галузі тваринництва за січень-вересень 2017 року вироблено у всіх категоріях господарств – м’яса 3,0 тис. тонн, або 100,8% в порівнянні до відповідного періоду минулого року, молока – 9,9 тис. тонн (99,0%), яєць 21,8 млн. штук (102,6%).

За січень - вересень 2017 рік до зведеного бюджету району надійшло 99678,1 тис.грн., що становить  124,4%  до   відповідного періоду минулого року, в тому числі до державного бюджету надійшло 33068,8 тис.грн., або 135,4%, до  місцевого бюджету -  66609,3  тис.грн., або 119,5%.

Протягом 9 місяців 2017 року суб’єктами підприємницької діяльності  району створено 774 нових робочих місць, що становить 83,2% до завдання  програми зайнятості населення району на  2017 рік.

За 9 місяців 2017 року  зареєстровано 334 суб’єкти підприємницької діяльності, або 182,5% в порівняні до відповідного періоду минулого року, з них:

юридичних осіб -  15  ( 20,3%);

фізичних осіб     -  319  (292,7%) . 

Упродовж 9 місяців поточного  року працевлаштовано 51 осіб незайнятого населення. Рівень зареєстрованого  безробіття  в районі за станом на 01.10.2017 року складає 0,36% чисельності  постійного населення працездатного віку.

У вересні 2017 року середньомісячна заробітна плата на підприємствах, організаціях, установах району склала 6286 грн., що на 18,6 % більше в порівняні до початку року та на 46,3% більше  в порівняні до відповідного періоду минулого року.

За станом на 01.10.2017 року  заборгованість  із виплати заробітної плати на економічно-активних, економічно неактивних та підприємствах комунальної форми власності відсутня.

За станом на 01.07.2017 р.  обсяг прямих іноземних інвестицій в економіку району склав 1866,8 тис.дол. США. (111,99% в порівняні до 01.01.2017 року). Обсяг прямих іноземних інвестицій в розрахунку на одну особу складає 36,5  дол. США. 

Капітальні інвестиції за січень-червень 2017 року склали 27187,0 тис. грн., або 158,7 % в порівнянні з відповідним періодом минулого року. Обсяг капітальних інвестицій в розрахунку на одну особу склав 529,1 грн.
Обсяг роздрібного товарообороту підприємств-юридичних осіб за січень-червень  2017 року склав 136,1 млн.грн., або 137,9% в порівняні до відповідного періоду минулого року. Обсяг роздрібного товарообороту у розрахунку на одну особу становить 2663 грн. 

Обсяг реалізованих послуг за станом на 01.07.2017 року склав 4191,5 тис. грн., або 143,7 % в порівняні до минулого року.

За станом на 01.10.2017 року  рівень розрахунків за використану електроенергію в районі становить  100,4%, в тому числі з місцевого бюджету –  98,0 %, державного бюджету – 100,1%, населення – 99,4%.

За станом на 01.10.2017 року  рівень оплати за спожитий природний газ склав 102,3%, в тому числі населення – 97,7%, пільги-113,7%, субсидії – 107,1%.

За 9 місяців 2017 року від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення до бюджету надійшло 1186,096 тис.грн.

Поряд з позитивними тенденціями в економіці району мали окремі негативні тенденції економічного і соціального розвитку.

Поголів’я великої рогатої худоби станом на 01.10.2017 року складає 4,9 тис. голів, або 98,5% в порівнянні до відповідного періоду минулого року, в тому числі корів- 3,2 1 тис. гол. (96,0 %),  поголів’я  свиней - 23,7 тис. голів (88,8%), овець та кіз – 3,8 тис. голів (101,3%), птиці – 396,2 тис. голів (98,1%). 

За станом на 01.10.2017 року недоїмка до зведеного бюджету району складає 7542,1 тис.грн., в порівнянні до початку 2017 року вона збільшилась на 182,3 тис.грн.

Недоїмка по збору  на обов’язкове державне пенсійне страхування складає 2191,8 тис.грн. (підприємства-банкрути – 1475,4 тис.грн., безнадійний борг – 716,4 тис.грн.). Борг на економічно - активних підприємствах відсутній. 

Відповідно до статей 6 і 39 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, на виконання розпорядження голови облдержадміністрації  24.11.2017 № 624 „Про підсумки економічного і соціального розвитку області за 9 місяців 2017 року”, рішення колегії районної державної адміністрації, враховуючи стан соціально-економічного розвитку району за 9 місяців 2017 року, з метою забезпечення покращення показників  діяльності райдержадміністрації:

1.Фінансовому управлінню райдержадміністрації:
забезпечити цільове використання та освоєння коштів державного фонду регіонального розвитку та субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку району до кінця 2017 року;

забезпечити фінансування у 2017 році заходів районних Програм, що діють у сфері житлово-комунального та дорожнього господарств, відповідно до потреби;

передбачити при формуванні районного  бюджету на 2018 рік кошти на реалізацію заходів Програми розвитку малого і середнього підприємництва;

передбачити за рахунок коштів районного, місцевих  бюджетів та інших джерел, не заборонених законодавством, співфінансування об’єктів соціально-культурного призначення, житлово-комунального та дорожнього господарства, для виконання робіт на яких виділятимуться кошти з  державного та обласного бюджетів, упродовж 2017  року.

2.Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації забезпечити передбачення в районному бюджеті на 2018 рік необхідних коштів для виплати компенсації за пільговий проїзд окремих категорій громадян транспортом загального користування.
3. Відділу економічного розвитку і торгівлі  райдержадміністрації забезпечити:

моніторинг основних показників роботи промислових підприємств щомісячної звітності та подання інформації департаменту економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації щомісяця до 20 числа;

надати пропозиції голові облдержадміністрації щодо реалізації проектів незавершеного будівництва у 2018 році, до кінця грудня 2017 року.
спільно з виконкомами сільських, селищної рад, Берегівським районним управлінням головного управління Держпродспоживслужби в Закарпатській області дотримання правил роздрібної торгівлі продовольчими та непродовольчими товарами,  якість і безпеку продукції;
спільно з виконкомами сільських, селищної рад, головними розпорядниками бюджетних коштів: 

здійснення закупівель товарів, робіт і послуг за бюджетні кошти відкрито, прозоро та в повній відповідності до вимог чинного законодавства України та забезпечити неухильне виконання вимог Закону України „Про публічні закупівлі”; вжиття заходів щодо недопущення проявів корупції, фінансових правопорушень та інших зловживань з боку членів тендерних комітетів, переглянути (у разі необхідності) склади тендерних комітетів, включивши до їх складу досвідчених фахівців; створення умов членам тендерних комітетів для постійного підвищення ними свого професійного рівня, теоретичного та практичного досвіду з питань організації та проведення конкурсних торгів з метою недопущення правопорушень у сфері державних закупівель; 

на постійній основі відповідної роботи по залученню суб’єктів господарювання до участі їх в системі електронних державних закупівель Prozorro; 
4. Відділу агропромислового розвитку райдержадміністрації:
взяти на контроль підготовку до осінньо-польових робіт та проведення посіву озимих зернових у запланованих обсягах, до 1 грудня 2017 року;

спільно з виконкомами сільських,  селищної рад вжити заходів щодо ліквідації неформальних ринків, несанкціонованих місць торгівлі, створення цивілізованих умов продажу продукції, вирощеної сільгоспвиробниками. 

5. Відділу освіти, молоді і спорту райдержадміністрації забезпечити:
створення умов для впровадження Концепції „Нова українська школа”;

покращення матеріально-технічного стану навчальних закладів, де можливе створення опорних закладів освіти, забезпечення їх відповідними кадрами, навчальним та технічним обладнанням, підручниками; 
створення інклюзивно-ресурсного центру; 

комп’ютеризацію загальноосвітніх навчальних закладів та стовідсоткове підключення шкіл, у тому числі у сільській місцевості, до мережі Інтернет; періодичне оновлення комп’ютерної техніки та її ефективну експлуатацію; 

належну підготовку закладів освіти до організованого проведення 2017/2018 навчального року та сталого функціонування в осінньо- зимовий період;

6. Відділу інфраструктури та житлово - комунального господарства  райдержадміністрації спільно з виконкомами сільських, селищної рад забезпечити:
дотримання нормативно-правових актів щодо формування, затвердження та застосування тарифів на житлово-комунальні послуги та положень Закону України „Про особливості доступу до інформації у сферах постачання електричної енергії, природного газу, теплопостачання, централізованого постачання гарячої води, централізованого питного водопостачання та водовідведення”; 

поліпшення стану розрахунків споживачів за отримані житлово-комунальні послуги та забезпечення стовідсоткової оплати підприємствами житлово-комунальної галузі спожитих енергоносіїв;

своєчасну виплату заробітної плати працівникам житлово-комунального господарства району та запобігання виникненню заборгованості із заробітної плати працівникам галузі та утворення нових боргів до Пенсійного фонду; 

дотримання державних стандартів, норм і правил технічного обслуговування багатоповерхових житлових будинків з метою надійної їх експлуатації;

впровадження механізму вибору управителя багатоквартирного будинку відповідно до вимог Закону України „Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку”;

проведення конкурсів з призначення управителя багатоквартирних будинків з метою створення конкурентного середовища на ринку житлово-комунальних послуг;

залучення у житлово-комунальну галузь інвестицій та кредитних ресурсів для впровадження інноваційних технологій та заходів з енергозбереження з метою проведення капітальних ремонтів багатоквартирного житлового фонду;
розроблення проектно-кошторисної документації та реалізації проектів на проведення будівництва чи реконструкції об’єктів водопостачання і водовідведення та у сфері поводження з твердими побутовими відходами; 

контроль за дотриманням законодавства у сфері благоустрою територій населених пунктів, ліквідацію несанкціонованих сміттєзвалищ, належну роботу суб’єктів господарювання у сфері збору та вивезення ТПВ і станом місць їх видалення; 

розроблення схем санітарного очищення територій населених пунктів;

контроль за станом розрахунків за спожиту електроенергію та природній газ установами, що фінансуються з місцевого бюджету.
7. Відповідним структурним підрозділам райдержадміністрації, виконкомам сільських, селищної рад спільно з районними установами інформувати райдержадміністрацію про хід виконання завдань, визначених цим розпорядженням, до 26 січня  2018 року.

8. Відділу економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації поінформувати департамент економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації про хід виконання завдань визначених розпорядженням голови облдержадміністрації 24.11.2017 № 624 до 9 лютого  2018 року.
9. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на   першого заступника,  заступника голови державної адміністрації відповідно до функцій та повноважень.

	Голова  державної адміністрації
	І.Петрушка
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