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У К Р А Ї Н А

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

голови Берегівської районної державної адміністрації

Закарпатської області

05.03.2019                                           Берегово                                                  №  73
Про  підсумки  виконання місцевих бюджетів за  2018 рік 
Відповідно до статей 6 і 39 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, пункту 4 статті 115 Бюджетного кодексу України,  на виконання розпорядження голови облдержадміністрації 26.02.2019 № 120 „Про підсумки виконання місцевих бюджетів області за 2018 рік”, враховуючи стан виконання місцевих бюджетів району за  2018 рік, за підсумками засідання колегії районної державної адміністрації, з метою забезпечення виконання у 2019 році дохідної та видаткової частин місцевих бюджетів, забезпечення своєчасного фінансування захищених статей бюджету, недопущення росту кредиторської та дебіторської заборгованостей у бюджетних установах, зміцнення стану фінансової дисципліни: 

1. Першому  заступнику  голови  районної   державної   адміністрації Матію В.О. спільно з районною комісією з питань погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій, інших соціальних виплат та податкового боргу:

вживати спільно з Берегівським відділенням Виноградівської  об’єднаної  Державної податкової інспекції Головного управління Державної  фіскальної служби у Закарпатської області заходів щодо скорочення податкового боргу з платежів до місцевих бюджетів;
проводити моніторинг наданих органами місцевого самоврядування пільг зі сплати податків і зборів до місцевих бюджетів у 2018 році та у разі встановлення їх недоцільності, з метою недопущення втрат бюджету, ініціювати перегляд наданих пільг;

здійснювати спільно з контролюючими органами контрольно-перевірочні заходи щодо виявлення нелегальної зайнятості населення, забезпечення дотримання суб’єктами господарювання чинного законодавства про працю.
2. Рекомендувати  виконкомам  місцевих рад району:

систематично проводити моніторинг надходжень податків і зборів; 
при спрямуванні вільного залишку на початок року та перевиконання дохідної частини загального фонду місцевих бюджетів першочергово забезпечити потребу в асигнуваннях на оплату праці працівників бюджетних установ та оплату енергоносіїв, що споживаються бюджетними установами;
продовжити роботу щодо повторної грошової оцінки земель населених пунктів;

забезпечити належний контроль за використанням майна та землі комунальної власності з метою недопущення втрат доходів місцевих бюджетів;
провести роботу щодо забезпечення у 2019 році з місцевих бюджетів співфінансування до коштів державного фонду регіонального  розвитку та інших коштів з державного бюджету на виконання інвестиційних проектів;
вжити заходів щодо повного обсягу використання залишків цільових фондів, у тому числі шляхом акумулювання коштів декількох територіальних громад на умовах угод з метою спільного фінансування об’єктів, що знаходяться на території відповідних сільських, селищної рад;
 вжити заходів щодо недопущення у поточному році  зменшення надходжень порівняно з відповідним періодом попереднього року із рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів.
3. Рекомендувати  виконкомам  місцевих рад району спільно  з відділом управління об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селища району районної ради (за згодою) провести інвентаризацію  договорів оренди майна комунальної власності району та забезпечити перерахування до загального фонду бюджету орендної плати за майно, що перебуває у комунальній власності району.
4. Головним розпорядникам  коштів та  рекомендувати виконкомам місцевих рад:
з метою ефективного використання коштів бюджету розвитку та прискорення введення в експлуатацію об’єктів здійснювати фінансування видатків у першочерговому порядку об’єктів незавершеного будівництва з високим ступенем готовності та пускових у поточному році;
раціональне та ефективне використання коштів на утримання закладів, що фінансуються з місцевих бюджетів, зокрема, за рахунок зменшення кількості ліжок у закладах охорони здоров’я, а також вжиття заходів щодо збільшення наповнюваності класів у загальноосвітніх навчальних закладах;
утримувати чисельність працівників та здійснювати фактичні видатки на заробітну плату, включаючи видатки на премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу, лише в межах фонду заробітної плати, затвердженого для бюджетних установ у кошторисах. 

5. Фінансовому управлінню райдержадміністрації спільно з головними розпорядниками  коштів та виконкомами місцевих рад:

забезпечити  своєчасні розрахунки з оплати праці з працівниками бюджетних установ та за спожиті енергоносії і комунальні послуги у бюджетній сфері;

дотримуватись вимог статей 13, 23 і 48 Бюджетного кодексу України щодо взяття розпорядниками бюджетних коштів зобов’язання за спеціальним  фондом бюджету виключно у межах відповідних фактичних надходжень до спеціального фонду бюджету;

вживати заходів щодо раціонального і повного використання коштів спеціального фонду місцевих бюджетів.
6. Головним розпорядникам  коштів та  виконкомам місцевих рад поінформувати про виконання цього розпорядження  фінансове управління райдержадміністрації до 10 квітня 2019 року.
7. Фінансовому управлінню райдержадміністрації (Ваш О.М.) доповісти про виконання цього розпорядження при підведенні підсумків виконання місцевих бюджетів за  І квартал 2019 року.

8. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
Голова державної адміністрації                                                     І.ПЕТРУШКА                                                         

