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_02.03.2021_ № _41_
ПОЛОЖЕННЯ

відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю
Берегівської районної державної адміністрації

І. Загальні засади

1.1. Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Берегівської районної державної адміністрації (далі - відділ) є структурним підрозділом районної державної адміністрації, який підпорядкований, підзвітний і підконтрольний голові районної державної адміністрації та департаменту інформаційної діяльності  та комунікацій з громадськістю Закарпатської обласної державної адміністрації. 
1.2. У своїй діяльності відділ керується Конституцією України, законами України „Про місцеві державні адміністрації”, „Про державну службу”, „Про друковані засоби масової інформації (пресу) в Україні”, „Про інформацію”,  „Про інформаційні агентства”, „Про об’єднання громадян”, іншими законами України, актами Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, розпорядженнями голів обласної та районної державних адміністрацій, наказами керівника апарату райдержадміністрації, Регламентом роботи районної державної адміністрації та цим Положенням.

ІІ. Основні завдання відділу
Основними завданнями відділу є: 

2.1. Участь у формуванні та реалізації державної політики у сфері розвитку громадянського суспільства.
2.2. Відстеження, аналіз і прогнозування суспільно-політичної ситуації в районі.

2.3. Проведення консультацій з громадськістю з питань формування та реалізації державної політики.

2.4. Сприяння органам виконавчої влади у забезпеченні взаємодії з органами місцевого самоврядування, осередками політичних партій, громадськими організаціями, засобами масової інформації.

2.5. Інформаційно-аналітичне забезпечення здійснення внутрішньої політики держави в районі.

2.6. Сприяння реалізації конституційного права громадян на свободу слова та безперешкодній діяльності засобів масової інформації.

2.7. Участь у формуванні та реалізації державної політики у сфері інформації, з метою повнішого задоволення потреб населення району в інформаційній продукції.

2.8. Здійснення заходів щодо розвитку інформаційного простору на території району. 

ІІІ. Відділ відповідно до покладених на нього завдань:

3.1. Аналізує та прогнозує розвиток суспільно-політичних процесів у районі, розглядає питання, пов’язані з формуванням та реалізацією внутрішньої політики, готує інформаційно-аналітичні матеріали та подає відповідні пропозиції голові райдержадміністрації.
 
3.2. Забезпечує взаємодію районної державної адміністрації з політичними партіями, громадськими організаціями і релігійними громадами з питань, що належать до його компетенції.
 
3.3. Аналізує діяльність осередків політичних партій та громадських організацій у районі, готує пропозиції щодо залучення їх до вирішення питань соціально-економічного розвитку району.
 
3.4. Забезпечує підготовку і проведення разом з управліннями, відділами та іншими структурними підрозділами райдержадміністрації консультацій з громадськістю з актуальних питань суспільного життя, щодо шляхів розв’язання проблем і визначення перспектив розвитку району, а також стосовно інших питань.
 
3.5. Узагальнює висновки, пропозиції та зауваження, що надійшли під час проведення консультацій з громадськістю, сприяє врахуванню громадської думки під час прийняття рішень місцевими органами виконавчої влади.
 
3.6. Здійснює організаційно-правове та матеріально-технічне забезпечення діяльності громадської ради при районній державній адміністрації.

 
3.7. Організовує підготовку проектів розпоряджень голови районної державної адміністрації з питань, що належать до його компетенції.

 
3.8. Бере участь у розробленні відповідних розділів проектів бюджету та програм соціально-економічного розвитку району.

3.9. Здійснює моніторинг проведення мирних зібрань, організовує в установленому порядку разом з управліннями, відділами та іншими підрозділами райдержадміністрації розгляд вимог учасників зазначених акцій та інформує про результати.
 
3.10. Сприяє реалізації державної політики у сфері інформації з метою забезпечення доступу громадян до інформації, повнішого задоволення потреби населення в інформаційній продукції.
3.11. Бере участь у підготовці матеріалів для засобів масової інформації з питань, що належать до його компетенції, а також сприяє їх поширенню.
 
3.12. Аналізує оприлюднені в засобах масової інформації матеріали з питань, що належать до його компетенції, готує у разі необхідності відповідні роз’яснення або спростування.
 
3.13. Сприяє безперешкодній діяльності засобів масової інформації та утвердження свободи слова.
 
3.14. Проводить моніторинг дотримання засобами масової інформації законодавства з питань, що належать до його компетенції.
 
3.15. Проводить аналіз та узагальнює інформацію про ситуацію в інформаційному просторі району шляхом моніторингу інтернет-ресурсів, вітчизняних та іноземних засобів масової інформації.
 
3.16. Готує в межах своїх повноважень інформаційно-аналітичні матеріали до брифінгів, прес-конференцій, засідань за круглим столом, що проводяться в райдержадміністрації.
 
3.17. Надає місцевим засобам масової інформації організаційну та консультаційну допомогу з питань, що належать до його компетенції.
 
3.18. Сприяє висвітленню засобами масової інформації району діяльності центральних та місцевих органів виконавчої влади.
 
3.19. Забезпечує інформаційне наповнення офіційної вебсторінки райдержадміністрації та оприлюднення інформації про суспільно-політичний, соціально-економічний, культурний розвиток району та держави в цілому.
 
3.20. Розглядає за дорученням голови райдержадміністрації звернення громадян, установ і організацій з питань, що належать до компетенції сектору та не пізніше, ніж у визначений законом термін, приймає рішення або надає обґрунтовану відповідь.
 
3.21. Надає методичну та практичну допомогу структурним підрозділам районної державної адміністрації у вирішенні питань, що належать до його компетенції.
 
3.22. Здійснює взаємодію з постійними комісіями районної ради, народними депутатами України від району в межах компетенції.

3. 23. Забезпечує реалізацію державної інформаційної політики за такими напрямами: забезпечення відкритості та прозорості діяльності суб’єктів владних повноважень, доступу кожного до інформації.
3.24. Вживає у межах своїх повноважень заходів забезпечення розвитку і функціонування української мови у сфері інформації.
3.26. Виконує інші функції згідно з покладеними на нього завданнями.

IV. Відділ має право:

4.1. Одержувати в установленому порядку від інших підрозділів районної державної адміністрації, органів місцевого самоврядування (територіальних громад району), підприємств, установ і організацій району, незалежно від форм власності, засобів масової інформації, політичних партій, громадських та релігійних організацій інформацію, документи, інші матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань.
4.2. Залучати у необхідних випадках працівників управлінь, відділів, інших структурних підрозділів районної державної адміністрації, територіальних громад, підприємств, установ і організацій (за погодженням з їх керівниками), представників політичних партій та громадських організацій (за їх згодою) для розгляду питань, що належать до його компетенції.
4.3. Організовувати випуск інформаційних, аналітичних матеріалів.
4.4. Скликати в установленому порядку наради, семінари з питань, що належать до його компетенції.
 
4.5. Використовувати системи зв’язку і комунікацій районної державної адміністрації.

V. Взаємовідносини (зв’язки) відділу
Відділ при вирішенні питань, що належать до його компетенції, взаємодіє з управліннями, відділами та іншими структурними підрозділами районної державної адміністрації, органами місцевого самоврядування району, підприємствами, установами, організаціями незалежно від форм власності, політичними партіями та громадськими організаціями, релігійними конфесіями, засобами масової інформації, громадянами.

VI. Структура і чисельність працівників сектору

Відділ очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється з посади керівником апарату райдержадміністрації в установленому законодавством порядку.

Структура і чисельність працівників відділу затверджуються головою районної державної адміністрації.

VII. Начальник відділу:

7.1. Здійснює безпосереднє керівництво діяльністю відділу, несе персональну відповідальність за виконання покладених на відділ завдань і здійснення ним своїх функцій.
7.2. Планує роботу відділу і забезпечує виконання квартальних планів його роботи.
7.3. Бере участь у засіданнях колегії райдержадміністрації, активах, конференціях, семінарах, роботі консультативних і дорадчих органів райдержадміністрації, нарадах у керівництва при розгляді питань, що належать до компетенції відділу.
7.4. Виконує інші обов’язки, в межах повноважень відділу, покладені на нього головою чи керівником апарату районної державної адміністрації.

